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АНТИКОРРУПЦИОННАЯ ПОЛИТИКА 

ПАО «Завод «Варяг» 

1. Общие положения

1. Антикоррупционная политика ПАО «Завод «Варяг» (далее -
предприятие) представляет собой комплекс взаимосвязанных принципов, 
процедур и конкретных мероприятий, направленных на профилактику и 
пресечение коррупционных правонарушений в деятельности предприятия. 

2. Антикоррупционная политика предприятия разработана в целях
защиты прав и свобод граждан, обеспечения законности, правопорядка 
и общественной безопасности, определяет задачи, основные принципы 
противодействия коррупции и меры предупреждения коррупционных 
правонарушений. 

3. Антикоррупционная политика 
с Федеральным законом от 25.12.2008 

разработана в соответствии 
№ 2 73-ФЗ «О противодействии 

коррупции» и иными нормативными правовыми актами Российской 
Федерации. 

4. Антикоррупционная политика соответствует Конституции
Российской Федерации, заключенным Российской Федерацией 
международным договорам, законодательству и иным нормативным 
правовым актам Российской Федерации, применимым к предприятию. 

5. Антикоррупционная политика является внутренним документом
предприятия, направленным на профилактику и пресечение коррупционных 
правонарушений в деятельности предприятия. 

6. Для целей Антикоррупционной политики используются следующие
основные понятия: 

1) коррупция - злоупотребление служебным положением, дача взятки,
получение взятки, злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп 
либо иное незаконное использование физическим лицом своего 
должностного положения вопреки законным интересам общества и 
государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, иного 
имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав 
для себя или для третьих лиц либо незаконное предоставление такой выгоды 
указанному лицу другими физическими лицами. Коррупцией также является 
совершение перечисленных деяний от имени или в интересах юридического 
лица; 
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предприятия и иными лицами, взаимодействующими с 
предприятием, а также процедуры проведения 
внутренних проверок, информирования руководства 
предприятия о результатах таких проверок и принятия 
по результатам таких проверок мер, направленных на 
усовершенствование предупреждения и 
противодействия коррупции в предприятии 

Заполнение декларации о конфликте интересов 

Проверка Документирование и реализация процедур по проверке 
контрагентов контрагентов и иных лиц для предотвращения и/или 

выявления рисков вовлечения предприятия в 

коррупционную деятельность 

Организация индивидуального консультирования 

работников по вопросам применения ( соблюдения) 

антикоррупционных стандартов и процедур 

информирование 
Осуществление регулярного контроля соблюдения 

работников 
внутренних процедур 

Проведение информационных мероприятий по 

вопросам профилактики и противодействия коррупции 


